
Uchwała Nr 7/2023/2024  
Rady Pedagogicznej Przedszkola Nr 9 „Pod klonem” w Świeciu 

z dnia 30.08.2023 r.  
 
w sprawie: wprowadzenia zmian w statucie Przedszkola Nr 9 „Pod klonem” w Świeciu 
 
Na podstawie:  
art. 72 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 900 ze 
zm.);  
uchwala się co następuje: 
 

§ 1. 
 
W statucie Przedszkola Nr 9 „Pod klonem” w Świeciu wprowadza się następujące zmiany: 

1) § 1 ust. 1 pkt 1 – 3 otrzymuje brzmienie: 
„1) ustawie - Prawo oświatowe - należy przez to rozumieć ustawę z 14 grudnia 2016 r. 
- Prawo oświatowe; 
2) ustawie o systemie oświaty - należy przez to rozumieć ustawę z 7 września 1991 r.  
o systemie oświaty; 
3) rodzicach - należy przez to rozumieć także prawnych opiekunów dziecka oraz osoby 
(podmioty) sprawujące pieczę zastępczą nad dzieckiem, a w przypadku dziecka z 
doświadczeniem migracyjnym, także osoby sprawujące nad nim opiekę;”;  

2) § 3 po ust. 8 dodaje się ust. 8a – 8b w brzmieniu: 
„8a. W przypadku dzieci innych narodowości wplata się treści dotyczące kraju 
pochodzenia dziecka. 
8b. Kształtowanie u dzieci postaw prospołecznych w Przedszkolu realizowane jest 
między innymi poprzez możliwość udziału w działaniach z zakresu wolontariatu, 
sprzyjających aktywnemu uczestnictwu dzieci w życiu społecznym.”;  

3) § 3 ust. 12 – 14 otrzymuje brzmienie: 
„12. Przedszkole prowadzi z dziećmi planową pracę wychowawczą opartą na 
wartościach uniwersalnych. 
13. Przedszkole prowadzi działania antydyskryminacyjne obejmujące całą społeczność 
przedszkola poprzez czytelne zasady postępowania, w tym system regulaminów i 
procedur, ustalenie praw i obowiązków pracowników, dzieci i ich rodziców. 
14. Przedszkole zapewnia integrację dzieci niebędących obywatelami polskimi ze 
środowiskiem przedszkolnym i wspomaga ich w pokonaniu trudności adaptacyjnych 
związanych z różnicami kulturowymi lub ze zmianą środowiska edukacyjnego, w tym 
związanych z kształceniem za granicą.”;  

4) § 4 ust. 3a pkt 4 otrzymuje brzmienie: 
„4) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej;”;  

5) § 6 po ust. 2 dodaje się ust. 3 w brzmieniu: 
„3. Głównym celem działania organów przedszkola jest współdziałanie ze sobą, w 
kierunku poszukiwania nowych form i metod pracy przedszkola, realizacji celów i 
zadań przedszkola, stała wymiana informacji o podejmowanych i planowanych 



decyzjach, oraz pozyskiwanie środków finansowych, zapewniających prawidłowe 
funkcjonowanie przedszkola.”;  

6) § 8 ust. 1 pkt 9 otrzymuje brzmienie: 
„9) stwarza warunki do działania w przedszkolu wolontariuszy i innych organizacji, w 
szczególności organizacji harcerskich, których celem jest działalność wychowawcza 
lub rozszerzenie form działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej i 
innowacyjnej jednostki;”;  

7) § 8 ust. 1 po pkt 16 dodaje się pkt 17 w brzmieniu: 
„17) na wniosek rodziców dziecka i w porozumieniu z organem prowadzącym, 
umożliwiają dziecku, które posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego 
obowiązkowego rocznego przygotowania przedszkolnego, realizację zajęć 
indywidualnego obowiązkowego rocznego przygotowania przedszkolnego z 
wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość, w indywidualnym kontakcie 
z nauczycielem lub nauczycielami, uwzględniając zalecenia zawarte w orzeczeniu o 
potrzebie indywidualnego obowiązkowego rocznego przygotowania przedszkolnego.”;  

8) § 11 ust. 1 otrzymuje brzmienie: 
„1. Organy przedszkola są zobowiązane do współpracy, wspierania Dyrektora, 
tworzenia dobrego klimatu jednostki, poczucia współdziałania i partnerstwa, utrwalania 
demokratycznych zasad funkcjonowania przedszkola. W sytuacji ograniczenia 
funkcjonowania przedszkola komunikacja pomiędzy organami prowadzona jest drogą 
elektroniczną.”;  

9) § 12 ust. 5a skreśla się; 
10) § 16a po ust. 5 dodaje się ust. 5a w brzmieniu: 

„5a. Godzina zajęć prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem metod i technik 
kształcenia na odległość trwa w czasie nie krótszym niż 15 minut i nie dłuższym niż 30 
minut.”;  

11) § 16c ust. 2 otrzymuje brzmienie: 
„2. Dyrektor w szczególności: 
1) ustala, czy nauczyciele mają dostęp do infrastruktury informatycznej, 
oprogramowania i internetu umożliwiających interakcję między rodzicami a 
nauczycielami prowadzącymi zajęcia, 
2) ustala, we współpracy z nauczycielami, technologie informacyjno-komunikacyjne 
wykorzystywane przez nauczycieli do realizacji zajęć, 
3) ustala, we współpracy z nauczycielami, źródła i materiały niezbędne do realizacji 
zajęć, z których dzieci i rodzice mogą korzystać, 
4) ustala z nauczycielami potrzebę modyfikacji zestawu programów wychowania 
przedszkolnego oraz w razie potrzeby, modyfikuje ten zestaw, 
5) przekazuje rodzicom i nauczycielom informację o sposobie i trybie realizacji zadań 
przedszkola, w szczególności w zakresie organizacji kształcenia specjalnego, pomocy 
psychologiczno-pedagogicznej, indywidualnego rocznego przygotowania 
przedszkolnego oraz zajęć wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, jeżeli są 
organizowane, 
6) koordynuje współpracę nauczycieli z rodzicami, uwzględniając potrzeby edukacyjne 
i możliwości psychofizyczne dzieci, w tym dzieci objętych kształceniem specjalnym, 



indywidualnym obowiązkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym, dzieci 
objętych wczesnym wspomaganiem rozwoju, w przypadku wystąpienia takich 
sytuacji.”;  

12) Po § 16c dodaje się § 16d w brzmieniu: 
„§ 16d 
 
1. W przypadku dziecka, które z uwagi na rodzaj niepełnosprawności nie może 
realizować zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość w miejscu 
zamieszkania, dyrektor, na wniosek rodziców, organizuje dla tego dziecka zajęcia na 
terenie przedszkola: 
1) w bezpośrednim kontakcie z nauczycielem lub inną osobą prowadzącą zajęcia lub 
2) z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość 
- jeżeli jest możliwe zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunków nauki na 
terenie przedszkola oraz jeżeli na danym terenie nie występują zdarzenia, które mogą 
zagrozić bezpieczeństwu lub zdrowiu dziecka. 
2. W przypadku dziecka, które z uwagi na trudną sytuację rodzinną nie może realizować 
zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość w miejscu 
zamieszkania, dyrektor, na wniosek rodziców, może zorganizować dla tego dziecka 
zajęcia na terenie danego przedszkola z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na 
odległość, jeżeli jest możliwe zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunków 
nauki na terenie przedszkola oraz na danym terenie nie występują zdarzenia, które mogą 
zagrozić bezpieczeństwu lub zdrowiu dziecka. 
3. W uzasadnionych przypadkach, w szczególności, gdy nie jest możliwe zapewnienie 
bezpiecznych i higienicznych warunków nauki na terenie przedszkola, dyrektor, w 
porozumieniu z organem prowadzącym, może zorganizować dla dziecka, o którym 
mowa w ust. 1 i 2, zajęcia na terenie innego, wskazanego przez organ prowadzący, 
przedszkola.”;  

13) § 17 ust. 3a otrzymuje brzmienie: 
„3a. Do przedszkola mogą być przyjęte również dzieci niebędące obywatelami 
polskimi. Warunkiem przyjęcia dzieci obcokrajowców jest posiadanie wolnych miejsc 
oraz uzyskanie zgody organu prowadzącego na utworzenie dodatkowych oddziałów. 
Dzieci te mają prawo do równego traktowania oraz wszystkich statutowych praw i 
obowiązków. Dziecko zapisuje się na wniosek rodziców ucznia lub innej osoby 
sprawującej opiekę nad uczniem.”; 

14) § 20 po ust. 4 dodaje się ust. 5 w brzmieniu: 
„5. W ramach zajęć i czynności, o których mowa w ust. 4 pkt 3, nauczyciel jest 
obowiązany do dostępności w szkole w wymiarze 1 godziny tygodniowo, a w 
przypadku nauczyciela zatrudnionego w wymiarze niższym niż 1/2 obowiązkowego 
wymiaru zajęć – w wymiarze 1 godziny w ciągu 2 tygodni, w trakcie której, 
odpowiednio do potrzeb, prowadzi konsultacje dla uczniów lub ich rodziców.”;  

15) § 21 po ust. 7 dodaje się ust. 8 – 9 w brzmieniu: 
„8. Do zadań psychologa należy w szczególności: 
1) prowadzenie badań i działań diagnostycznych uczniów, w tym diagnozowanie 
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości 



psychofizycznych uczniów w celu określenia mocnych stron, predyspozycji, 
zainteresowań i uzdolnień dzieci oraz przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub 
trudności w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier i ograniczeń utrudniających 
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w życiu przedszkola; 
2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwiązywania 
problemów wychowawczych stanowiących barierę i ograniczających aktywne i pełne 
uczestnictwo ucznia w życiu przedszkola; 
3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do 
rozpoznanych potrzeb; 
4) podejmowanie działań z zakresu profilaktyki uzależnień i innych problemów dzieci; 
5) minimalizowanie skutków zaburzeń rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom 
zachowania oraz inicjowanie różnych form pomocy w środowisku przedszkolnym i 
poza przedszkolnym dzieci; 
6) inicjowanie i prowadzenie działań mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach 
kryzysowych; 
7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych 
możliwości, predyspozycji i uzdolnień dzieci; 
8) wspieranie nauczycieli, wychowawców i innych specjalistów w:  
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz 
możliwości psychofizycznych uczniów w celu określenia mocnych stron, 
predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień dzieci oraz przyczyn niepowodzeń 
edukacyjnych lub trudności w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier i ograniczeń 
utrudniających funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w życiu przedszkola,  
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej. 
9. Do zadań pedagoga specjalnego należy w szczególności: 
1) współpraca z nauczycielami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz dziećmi w: 
a) rekomendowaniu dyrektorowi przedszkola do realizacji działań w zakresie 
zapewnienia aktywnego i pełnego uczestnictwa wychowanków w życiu przedszkola 
oraz dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami, 
b) prowadzeniu badań i działań diagnostycznych związanych z rozpoznawaniem 
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości 
psychofizycznych wychowanków w celu określenia mocnych stron, predyspozycji, 
zainteresowań i uzdolnień dzieci oraz przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub 
trudności w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier i ograniczeń utrudniających 
funkcjonowanie wychowanka i jego uczestnictwo w życiu przedszkola, 
c) rozwiązywaniu problemów dydaktycznych i wychowawczych wychowanków, 
d) określaniu niezbędnych do nauki warunków, sprzętu specjalistycznego i środków 
dydaktycznych, w tym wykorzystujących technologie informacyjno-komunikacyjne, 
odpowiednich ze względu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz 
możliwości psychofizyczne dzieci; 
2) współpraca z zespołem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego 
programu edukacyjno-terapeutycznego dziecka posiadającego orzeczenie o potrzebie 
kształcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej; 



3) wspieranie nauczycieli i innych specjalistów w: 
a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzeń edukacyjnych dzieci lub trudności w ich 
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie 
wychowanka i jego uczestnictwo w życiu przedszkola, 
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezpośredniej pracy z 
dzieckiem, 
c) dostosowaniu sposobów i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i 
edukacyjnych wychowanka oraz jego możliwości psychofizycznych, 
d) doborze metod, form kształcenia i środków dydaktycznych do potrzeb dzieci; 
4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom, ich rodzicom i 
nauczycielom; 
5) współpraca w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w zależności od 
potrzeb, z innymi podmiotami funkcjonującymi na tym polu; 
6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia 
zawodowego nauczycieli przedszkola w zakresie zadań określonych dla pedagoga 
specjalnego.”;  

16) § 21a ust. 2 otrzymuje brzmienie: 
„2. Ocena pracy nauczyciela dotyczy stopnia realizacji obowiązków określonych w art. 
6 i art. 42 ust. 2 oraz w art. 5 ustawy - Prawo oświatowe w zakresie wszystkich obszarów 
działalności szkoły.”;  

17) § 26 ust. 2 pkt 4 otrzymuje brzmienie: 
„4) regularnego kontaktowania się z wychowawcą w celu ujednolicenia oddziaływań 
wychowawczych domu i przedszkola w zakresie wdrażania u dzieci „bezpiecznych” 
zachowań;”; 

18) Po § 27 dodaje się § 27a w brzmieniu: 
„§ 27a 
 
1. W przedszkolu obowiązuje ceremoniał, który: 
1) jest wewnętrznym zbiorem norm i zasad, dotyczących zachowania się w czasie 
uroczystości przedszkolnych, ustanowionych i obowiązujących w przedszkolu. 
2) uczy szacunku dla symboli narodowych – godła, hymnu i flagi państwowej. 
Zapoznaje dzieci z historią i znaczeniem tych symboli. 
2. Uroczystości przedszkolne, do których zastosowanie ma ceremoniał przedszkola 
składają się z części oficjalnej i części artystycznej. 
3. Uroczystości przedszkolne, podczas których eksponuje się symbole narodowe 
powinny przebiegać w podniosłym nastroju i kształtować poszanowanie dla symboli 
narodowych. 
4. Do uroczystości środowiskowych i przedszkolnych wymagających uwzględnienia 
symboli narodowych należą w szczególności: 
1) święto niepodległości; 
2) święto flagi; 
3) pasowanie dzieci na przedszkolaka; 
4) zakończenie roku szkolnego z pożegnaniem starszaków; 
5) jubileusz przedszkola. 



5. Do obowiązków dzieci należy podkreślenie swoją postawą podniosłego charakteru 
świąt państwowych i przedszkolnych, dzieci powinny być ubrane w strój galowy.”. 

 
§ 2. 

 
Zobowiązuje się Dyrektora do opracowania i opublikowania jednolitego tekstu statutu. 

 
§ 3. 

 
Uchwała wchodzi w życie z dniem 1.09.2023 r. 


